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TỜ TRÌNH
Về việc dự thảo Nghị quyết quy định mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi 

trên địa bàn thành phố Hà Nội


Kính gửi: Hội đồng nhân dân thành phố Hà Nội



Thực hiện quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật, Ủy ban nhân dân Thành phố kính trình Thường trực Hội đồng nhân dân Thành phố dự thảo Nghị quyết quy định mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội (sau đây gọi là Nghị quyết), như sau:
I. SỰ CẦN THIẾT BAN HÀNH NGHỊ QUYẾT

1. Cơ sở chính trị, pháp lý

1.1. Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo đã chỉ rõ mục tiêu cốt lõi, tại Mục 5 quy định: "Tập trung xây dựng đội ngũ nhà giáo, cơ sở vật chất trường lớp đạt chuẩn, nâng cao chất lượng giáo dục mầm non và phổ thông; chăm lo giáo dục trẻ em ngay từ giai đoạn đầu đời, chuẩn bị đủ điều kiện thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi"; 
1.2. Thực hiện điểm h khoản 9 Điều 31 Luật Ngân sách nhà nước năm 2025, quy định nhiệm vụ, quyền hạn của HĐND cấp tỉnh, quy định: “Quyết định cụ thể hoặc giao cho Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định cụ thể đối với một số chế độ, tiêu chuẩn, định mức chi ngân sách theo quy định khung của Chính phủ hoặc Bộ Tài chính phù hợp với khả năng cân đối của ngân sách địa phương”;
1.3. Thực hiện điểm l khoản 9 Điều 31 Luật Ngân sách nhà nước năm 2025, quy định nhiệm vụ, quyền hạn của HĐND cấp tỉnh, quy định: “Quyết định các chế độ chi ngân sách để thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, an sinh xã hội, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn, phù hợp với tình hình thực tế và khả năng cân đối của ngân sách địa phương;

1.4. Điểm e khoản 1 Điều 35 Luật Thủ đô quy định: “Hội đồng nhân dân Thành phố được thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn sau đây: e) Quy định chế độ, tiêu chuẩn, định mức chi đối với các nhiệm vụ chi sử dụng ngân sách Thành phố cao hơn mức quy định hoặc chưa được quy định trong văn bản của cơ quan nhà nước cấp trên để thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm thực hiện chính sách xã hội, an sinh xã hội, phúc lợi xã hội, quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội của Thủ đô phù hợp với khả năng cân đối của ngân sách Thành phố”. 

1.5. Thực hiện khoản 1 Điều 9 Nghị định số 73/2026/NĐ-CP ngày 10/3/2026 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều
của Luật Ngân sách nhà nước, quy định: “Hội đồng nhân dân cấp tỉnh quyết định cụ thể hoặc giao Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định các chế độ, tiêu chuẩn, định mức chi ngân sách địa phương theo quy định tại điểm h khoản 9 Điều 31 của Luật Ngân sách nhà nước; Hội đồng nhân dân cấp tỉnh quyết định các chế độ chi ngân sách để thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, an sinh xã hội, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn theo quy định tại điểm l khoản 9 Điều 31 của Luật Ngân sách nhà nước”.

1.6. Nghị quyết số 218/2025/QH15 ngày 26/6/2025 của Quốc hội về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi (Nghị quyết số 218/2025/QH15) nêu rõ mục tiêu: “ Đến năm 2030: 100% tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương đạt chuẩn phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi; Việc phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em tử 3-5 tuổi do Nhà nước bảo đảm nguồn lực và huy động xã hội hóa theo quy định của pháp luật”và "Bảo đảm chế độ, chính sách đối với trẻ em từ 3 đến 5 tuổi, đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trong cơ sở giáo dục mầm non"; đồng thời "Ưu tiên phát triển giáo dục mầm non ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, khu đông dân cư, địa bàn có khu, cụm công nghiệp, khu chế xuất";
1.7. Nghị định số 277/2025/NĐ-CP ngày 20/10/2025 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành Nghị quyết số 218/2025/QH15 (Nghị định số 277/2025/NĐ-CP), tại Khoản 4 và Khoản 5 Điều 26 quy định thẩm quyền địa phương có trách nhiệm: "Triển khai đầy đủ các chính sách đối với các cơ sở giáo dục mầm non, trẻ em từ 3 đến 5 tuổi và đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên cấp học mầm non" và "Đối với các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương có khả năng cân đối ngân sách cao hơn mức chính sách quy định tại Nghị định này, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh đề xuất, trình hội đồng nhân dân cùng cấp xem xét, quyết định";
1.8. Quyết định 1705/QĐ-TTg ngày 31/12/2024 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chiến lược phát triển giáo dục đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045, trong đó có mục tiêu: “Phấn đấu có 99,5% trẻ em mầm non đến trường, được học 2 buổi/ngày. Chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục được nâng cao, đảm bảo trẻ em được phát triển toàn diện về thể chất, tình cảm, trí tuệ, thẩm mỹ, hình thành yếu tố đầu tiên của nhân cách, chuẩn bị vào học lớp 1”;
1.9. Chương trình hành động số 05-CTr/TU ngày 12/01/2026 của Ban Thường vụ Thành ủy Hà Nội thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo;
1.10. Kế hoạch số 45/KH-UBND ngày 29/01/2026 của UBND Thành phố về Kế hoạch thực hiện Chương trình hành động số 05-CT/TU ngày 12/01/2026 của Ban Thường vụ Thành ủy Hà Nội thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo;

1.11. Kế hoạch số 162/KH-UBND ngày 20/4/2026 của Ủy ban nhân dân Thành phố về việc thực hiện phổ cập giáo dục, giáo dục bắt buộc, xóa mù chữ trên địa bàn Thành phố, giai đoạn 2026 - 2030. Chỉ tiêu phấn đấu Hà Nội đến năm 2028, hoàn thành phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi.

2. Cơ sở thực tiễn
Hà Nội là địa phương có quy mô giáo dục mầm non lớn nhất cả nước. Năm học 2025-2026, toàn Thành phố có 1.156 trường mầm non (816 trường công lập, 340 trường ngoài công lập), 2.437 cơ sở giáo dục mầm non độc lập; tổng số trẻ mầm non ra lớp đạt 491.355 trẻ, trong đó trẻ mẫu giáo 374.305 trẻ (đạt tỷ lệ huy động 98%), trẻ mẫu giáo 5 tuổi 145.707 trẻ (đạt 100%). Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên là 68.173 người, gồm 48.028 giáo viên và 16.931 nhân viên (có 6.725 nhân viên nấu ăn làm việc tại các trường mầm non công lập).

Trong thời gian qua, HĐND Thành phố đã ban hành Nghị quyết số 07/2021/NQ-HĐND ngày 23/9/2021 Quy định chính sách hỗ trợ trang bị cơ sở vật chất đối với cơ sở giáo dục mầm non độc lập thuộc loại hình dân lập, tư thục ở địa bàn có khu công nghiệp của thành phố Hà Nội; Nghị quyết số 08/2020/NQ-HĐND ngày 08/12/2020 Quy định một số nội dung và mức chi thuộc thẩm quyền của HĐND Thành phố trong đó quy định hỗ trợ một số chính sách về giáo dục mầm non thành phố Hà Nội, mức hỗ trợ tăng gấp 1,5 lần so với mức quy định tối thiểu tại Nghị định số 105/NĐ-CP ngày 08/09/2020 của Chính Phủ Quy định chính sách phát triển giáo dục mầm non
Nghị định 238/2025/NĐ-CP ngày 03/9/2025 của Chính phủ quy định về chính sách học phí, miễn, giảm, hỗ trợ học phí, hỗ trợ chi phí học tập và giá dịch vụ trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo: HĐND Thành phố đã ban hành Nghị quyết số 47/2025/NQ-HĐND ngày 13/11/2025 Quy định mức học phí, mức cấp bù tiền miễn học phí đối với cơ sở giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên công lập và cơ sở giáo dục công lập thực hiện chương trình giáo dục phổ thông; mức hỗ trợ học phí đối với trẻ em mầm non, học sinh phổ thông, người học chương trình giáo dục phổ thông từ năm học 2025-2026 trên địa bàn thành phố Hà Nội.

Từ ngày 20/10/2025, Chính phủ ban hành Nghị định số 277/2025/NĐ-CP quy định các chính sách phục vụ mục tiêu phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi với phạm vi đối tượng rộng hơn, mức hỗ trợ cao hơn và bổ sung nhiều chính sách mới. Qua rà soát cho thấy, một số chính sách vẫn chưa đáp ứng yêu cầu thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi tren địa bàn Hà Nội, cụ thể:

- Mức hỗ trợ tiền ăn trưa đối với trẻ em thuộc diện chính sách quy định tại khoản 1 Điều 6, Nghị định số 277/2025/NĐ-CP là 360.000 đồng/trẻ/tháng (tương đương khoảng 16.360 đồng/trẻ/ngày, tính 22 ngày thực học/tháng), chính sách mang tính nhân văn sâu sắc, quan tâm đến các trẻ em yếu thế, giúp các em có thêm động lực và thêm cơ hội được tiếp cận giáo dục. Mức hỗ trợ này được áp dụng chung cho toàn quốc, tuy nhiên đối với Hà Nội mức hỗ trợ còn thấp, lý do:

+ Nghị quyết số 60/2025/NQ-HĐND ngày 27/11/2025 của HĐND thành phố Hà Nội về quy định danh mục các khoản thu và mức thu, cơ chế quản lý thu, chi đối với dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục, đào tạo đối với cơ sở giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên công lập (không bao gồm các cơ sở giáo dục chất lượng cao của thành phố Hà Nội): quy định mức trần dịch vụ tiền ăn của học sinh là 35.000 đồng/học sinh/ngày. Hiện nay thực tế các nhà trường mức tiền ăn giao động khoảng từ 30.000 - 35.000 đồng/học sinh/ ngày.
+ Thực hiện Nghị quyết số 18/2025/NQ-HĐND quy định cơ chế hỗ trợ bữa ăn bán trú cho học sinh tiểu học trên địa bàn Thành phố năm học 2025 - 2026 đối với học sinh tại các xã miền núi và bãi giữa sông Hồng mức hỗ trợ 30.000 đồng/học sinh/ngày, dự kiến năm học 2026 - 2027 đề xuất mức hỗ trợ 40.000 đồng/học sinh/ngày. Như vậy, mức hỗ trợ của Trung ương mới đáp ứng khoảng 35%-45% nhu cầu thực tế.

- Mức hỗ trợ đối với đội ngũ nhân viên nấu ăn tại cơ sở giáo dục mầm non công lập tham gia công tác phổ cập cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi quy định tại khoản 4 Điều 5 theo Nghị định số 277/2025/NĐ-CP là 960.000 đồng/người/tháng, mức hỗ trợ Chính phủ áp dụng chung cho cả nước, áp dụng tại Hà Nội mức hỗ trợ thấp chưa tạo được động lực cho đội ngũ nhân viên nấu ăn yên tâm công tác vì mức chi phí sinh hoạt tại Hà Nội cao hơn so với các tỉnh thành trong cả nước.

+ Hiện nay số lượng nhân viên nấu ăn tại trường công lập có 6.725 người (trong đó hưởng lương theo NĐ 111/2022/NĐ-CP là 6.396 người; Hợp đồng khác là 329 người). Các nhân viên nấu ăn đang trực tiếp thực hiện nhiệm vụ chăm sóc, nuôi dưỡng gần 500.000 trẻ em mầm non (trong đó nấu ăn cho 228.184 trẻ em 3 đến 5 tuổi đối tượng thực hiện phổ cập).
        + Tính chất công việc của nhân viên nấu ăn: Đặc thù cấp học mầm non tổ chức nấu ăn tại trường. Nhân viên nấu ăn trực tiếp thực hiện nhiệm vụ chế biến bữa ăn cho trẻ em từ 12 tháng đến 6 tuổi tại cơ sở giáo dục mầm non công lập, quy mô các trường mầm non khoảng 400 - 700 trẻ; Đồng thời nấu ăn cho toàn thể CBQL, GV, NV nhà trường trung bình 50 - 70 CBQL, GV, NV/trường;  trực tiếp chịu trách nhiệm về vệ sinh an toàn thực phẩm, số lượng, chất lượng bữa ăn của trẻ từ khâu giao nhận thực phẩm đến nấu ăn, chia ăn và hỗ trợ tổ chức bữa ăn cho trẻ tại nhóm lớp theo nhiệm vụ nuôi dưỡng, đảm bảo thực đơn, khẩu phần, dưỡng chất được quy định trong Chương trình Giáo dục mầm non của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 
+ Mức lương nhân viên nấu ăn hiện hưởng tại các trường mầm non công lập thấp không đảm bảo cuộc sống, không yên tâm công tác. Các nhân viên nấu ăn làm việc tại các trường mầm non dưới hình thức hợp đồng theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP từ thời điểm tháng 02/2023 có hiệu lực thi hành, cụ thể:
a. Tính theo thang bảng lương như công chức, viên chức

Theo bảng lương hiện nay, nhân viên nấu ăn có trình độ trung cấp nghề, Hệ số lương hiện hưởng (1.86) 
Nhân viên nấu ăn mới vào nghề: Hệ số lương 1,86 x 2.340.000 đồng = 4.352.400 đồng – Bảo hiểm xã hội (lương cơ bản x 10,5% = 574.938 đồng) = 3.895.398 đồng thực lĩnh.
 Nhân viên nấu ăn khoảng 10 năm công tác: Tính thu nhập bình quân của nhân viên nấu ăn khoảng 10 năm trung bình khoảng 5.000.000 đồng/người/tháng. Mức lương nhân viên nấu ăn như vậy quá thấp so với 01 giáo viên cùng 10 năm công tác trung bình thực lĩnh khoảng 9.600.000 đồng/người/tháng;  Nhân viên nấu ăn thấp hơn giáo viên cùng thời gian công tác khoảng 5.700.000 đồng/tháng

b. Lương thỏa thuận cố định theo mức lương tối thiểu vùng là 4.960.000 đồng/người/tháng 

+ So sánh với hệ số lương của các nhân viên khác trong cùng trường:

 
Nhân viên kế toán: Trình độ Trung cấp hệ số lương khởi điểm 2,34

Nhân viên Y tế: Hệ số lương khởi điểm 1,86 và được phụ cấp nghề 20%

Giáo viên: Hệ số lương khởi điểm 2,34 và phụ cấp đứng lớp 35%.
+ Thực tế trong 03 năm gần đây, có khoảng hơn 100 nhân viên bỏ nghề, chuyển nghề. Sở Giáo dục và Đào tạo nhận được nhiều tâm thư của đội ngũ nhân viên nấu ăn mong muốn được Thành phố quan tâm để họ yên tâm công tác cống hiến cho ngành. Nhiều cơ sở giáo dục gặp khó khăn trong tuyển dụng và duy trì đội ngũ nhân viên nấu ăn do thu nhập thấp, cường độ lao động cao và áp lực công việc lớn (đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm trong trường học). 
+ Thành phố Hồ Chí Minh đã thực hiện chính sách đối với nhân viên nấu ăn từ năm 2017 cụ thể:
+ Nghị quyết số 04/2017/NQ-HĐND ngày 06 tháng 7 năm 2017 của TP Hồ Chí Minh Quy định về chính sách thu hút giáo viên mầm non trên địa bàn Thành phố: Khoản 2. Điều 1. Thực hiện các chính sách hỗ trợ và thu hút giáo viên mầm non công lập: ….“Hợp đồng nhân viên nuôi dưỡng với mức hỗ trợ tối thiểu là 2.000.000 đồng/người/tháng x 9 tháng/năm, ngân sách thành phố chi 1.000.000 đồng/người/tháng, còn lại chi từ nguồn xã hội hóa”

+ Nghị quyết số 04/2021/NQ-HĐND ngày 23 tháng 3 năm 2021 Sửa đổi, bổ sung khoản 1 và khoản 2 điều 1 Nghị quyết số 04/2017/NQ- HĐND ngày 06 tháng 7 năm 2017 của HĐND thành phố về chính sách thu hút giáo viên mầm non trên địa bàn thành phố: Khoản 2. Điều 1. Sửa đổi, bổ sung Khoản 1 và Khoản 2 Điều 1 Nghị quyết số 04/2017/NQ-HĐND ngày 06 tháng 7 năm 2017 của Hội đồng nhân dân thành phố về chính sách thu hút giáo viên mầm non trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh như sau: Hợp đồng nhân viên nuôi dưỡng được hỗ trợ bằng 50% mức lương tối thiểu Vùng I do Chính phủ công bố (chi từ ngân sách thành phố), còn lại chi từ nguồn xã hội hóa (tùy theo điều kiện cụ thể từng đơn vị), thời gian hỗ trợ 9 tháng/năm.
Bên cạnh đó, Hà Nội đặt mục tiêu hoàn thành phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi vào năm 2028, sớm hơn 02 năm so với mục tiêu quốc gia theo Nghị quyết số 218/2025/QH15. Để thực hiện mục tiêu này, Thành phố cần có cơ chế hỗ trợ phù hợp với điều kiện kinh tế - xã hội, mức sống và mặt bằng chi phí thực tế của Thủ đô; đồng thời ưu tiên hỗ trợ các đối tượng tác động trực tiếp đến chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ em 3 đến 5 tuổi.

Vì vậy, việc ban hành Nghị quyết quy định mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội là cần thiết, nhằm cụ thể hóa quy định của Nghị định số 277/2025/NĐ-CP, bảo đảm điều kiện thực hiện phổ cập giáo dục mầm non, nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ em và đáp ứng yêu cầu phát triển giáo dục Thủ đô trong giai đoạn mới.

Để đạt được mục tiêu phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi, cần thiết phải thực hiện đồng bộ các cơ chế, chính sách hỗ trợ theo quy định tại Nghị định số 277/2025/NĐ-CP của Chính phủ ở mức hỗ trợ cao hơn, tương xứng với thu nhập cao của người dân Thành phố. Tuy nhiên, đối với thành phố Hà Nội, trước yêu cầu cấp thiết đặt ra là việc động viên, tạo động lực cho đội ngũ nhân viên nấu ăn trong các trường mầm non công lập để đảm bảo chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ và việc hỗ trợ ăn trưa cho trẻ em thuộc các đối tượng diện chính sách nhằm bảo đảm mọi trẻ đều được tiếp cận giáo dục mầm non chất lượng; việc ban hành và triển khai Nghị quyết là bước đi thiết yếu để Hà Nội hoàn thành các chỉ tiêu phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3-5 tuổi.
Sở Giáo dục và Đào tạo đã có các Công văn về việc xin ý kiến đối với phương án đề xuất mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội: số 2053/SGDĐT-GDMN ngày 13/5/2026 gửi Sở Tài chính; số 2271/SGDĐT-GDMN ngày 22/5/2026 gửi Sở Nội vụ. Trên cơ sở ý kiến tham gia của Sở Tài chính (tại Công văn số 7486/STC-TCHCSN ngày 18/5/2026) và Sở Nội vụ (tại Công văn số 3672/SNV-XDCQ ngày 29/5/2026), Sở Giáo dục và Đào tạo đã chỉnh sửa, hoàn thiện hồ sơ báo cáo UBND Thành phố theo quy định.
Từ những căn cứ chính trị, pháp lý và yêu cầu thực tiễn nêu trên, việc ban hành Nghị quyết quy định mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội là cần thiết, nhằm bảo đảm triển khai đầy đủ Nghị định số 277/2025/NĐ-CP, góp phần nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ em và hoàn thành mục tiêu phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn Thành phố.

II. MỤC ĐÍCH BAN HÀNH, QUAN ĐIỂM XÂY DỰNG DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT
1. Mục đích ban hành Nghị quyết

Bảo đảm phù hợp với chủ trương của Đảng, quy định của pháp luật và các chính sách của Chính phủ về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi; thực hiện đúng thẩm quyền của Hội đồng nhân dân Thành phố theo quy định tại Nghị định số 277/2025/NĐ-CP.

2. Quan điểm xây dựng dự thảo Nghị quyết 
Đảm bảo quyền lợi cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi thuộc diện chính sách và nhân viên nấu ăn tại các trường mầm non công lập thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội.
III. QUÁ TRÌNH XÂY DỰNG DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT
- Ngày 19/12/2025 Sở Giáo dục và Đào tạo có Công văn số 5419/SGDĐT -GDMN gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn tháo gỡ một số vướng mắc trong triển khai thực hiện Nghị định số 277/2025/NĐ-CP; 

- Ngày 13/5/2026, Sở Giáo dục và Đào tạo có Công văn số 2053/SGDĐT-GDMN gửi Sở Tài chính về việc xin ý kiến đối với phương án đề xuất mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập GDMN cho trẻ từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội (kèm theo phương án đề xuất hỗ trợ);
- Ngày 18/5/2026, Sở Tài chính có Công văn số 7486/STC-TCHCSN về việc tham gia ý kiến đối với phương án đề xuất thực hiện các chính sách về phổ cập GDMN cho trẻ từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn Thành phố;
- Ngày 22/5/2026 Sở Giáo dục và Đào tạo có Công văn số 2271/SGDĐT-GDMN gửi Sở Nội vụ về việc xin ý kiến đối với phương án đề xuất mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội.

- Ngày 29/5/2026, Sở Nội vụ có Công văn số 3672/SNV-XDCQ về việc phương án đề xuất mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non;
- Ngày 28/5/2026, Văn phòng UBND Thành phố có Công văn số 10001/VP-KGVX về việc triển khai thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi theo Nghị định số 277/2025/NĐ CP ngày 20/10/2025 của Chính phủ, trong đó Phó Chủ tịch UBND Thành phố Vũ Thu Hà có ý kiến chỉ đạo: Giao Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan tham mưu UBND Thành phố triển khai thực hiện Văn bản số 2948/BGDĐT-GDMN ngày 26/5/2026 của Bộ Giáo dục và Đào tạo, báo cáo UBND Thành phố kết quả thực hiện trước ngày 05/6/2026;
- Ngày 02/6/2026, Sở Giáo dục và Đào tạo có Tờ trình số 2496/TTr-SGDĐT về việc đăng ký xây dựng Nghị quyết quy định mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội  

IV.  BỐ CỤC VÀ NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT
1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
a) Phạm vi điều chỉnh: Nghị quyết quy định mức hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội.

b) Đối tượng áp dụng
b1) Trẻ em từ 3 đến 5 tuổi không có nguồn nuôi dưỡng được quy định tại khoản 1 Điều 5 Nghị định 20/2021/NĐ-CP ngày 15 tháng 3 năm 2021 của Chính phủ quy định chính sách trợ giúp xã hội đối với đối tượng bảo trợ xã hội; 
Trẻ em từ 3 đến 5 tuổi thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo theo chuẩn nghèo, cận nghèo đa chiều theo quy định của Chính phủ; 
Trẻ em từ 3 đến 5 tuổi là con liệt sĩ, con Anh hùng lực lượng vũ trang nhân dân, con thương binh, con người hưởng chính sách như thương binh, con bệnh binh, con đối tượng chính sách khác theo quy định tại Pháp lệnh Ưu đãi người có công với cách mạng (nếu có); 
Trẻ em từ 3 đến 5 tuổi khuyết tật học hoà nhập.

b2) Nhân viên nấu ăn tại cơ sở giáo dục mầm non công lập tham gia thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi.
2. Bố cục của dự thảo Nghị quyết

Nghị quyết có 06 điều: 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng
Điều 2. Mức hỗ trợ 
Điều 3. Nguồn kinh phí hỗ trợ
Điều 4. Nguyên tắc áp dụng chính sách
Điều 5. Tổ chức thực hiện
Điều 6. Điều khoản thi hành
3. Nội dung cơ bản
Quy định chính sách hỗ trợ cho trẻ em mầm non từ 3 đến 5 tuổi thuộc diện chính sách và nhân viên nấu ăn tại các trường mầm non công lập thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội.
V. NHỮNG NỘI DUNG MỚI SO VỚI DỰ THẢO VĂN BẢN GỬI THẨM ĐỊNH (NẾU CÓ)
VI. DỰ KIẾN NGUỒN LỰC, ĐIỀU KIỆN BẢO ĐẢM CHO VIỆC THI HÀNH VĂN BẢN VÀ THỜI GIAN TRÌNH THÔNG QUA
Nguồn lực thực hiện: Từ nguồn ngân sách nhà nước theo phân cấp ngân sách hiện hành. Tổng số kinh phí dự kiến thực hiện các chính sách phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội khoảng 195.318.540.000 đồng/năm. (Kèm theo phụ biểu tổng hợp đề xuất mức hỗ trợ)
Điều kiện đảm bảo thi hành sau khi văn bản được thông qua: Sở Giáo dục và Đào tạo thực hiện theo chỉ đạo của UBND thành phố chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan chịu trách nhiệm triển khai, hướng dẫn thực hiện.

Thời điểm thực hiện: Nghị quyết có hiệu lực kể từ ngày … tháng … năm …. 
Dự kiến trình Hội đồng nhân dân Thành phố kỳ họp thường lệ tháng 7 năm 2026.
(Kèm theo dự thảo Nghị quyết của HĐND Thành phố)
Trên đây là Tờ trình dự thảo Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợ thực hiện các chính sách về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi trên địa bàn thành phố Hà Nội, Ủy ban nhân dân Thành phố kính trình Hội đồng nhân dân Thành phố xem xét, quyết định./.
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- Như trên;

- Đ/c Bí thư Thành ủy;

- Các Đ/c Phó Bí thư Thành ủy;
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- Các Sở: Giáo dục và Đào tạo, Tài chính, Tư pháp;
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